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Hallo {VORNAME[std:liebe Leserin, lieber Leser,]},

In diesem Newsletter lernst Du Dr. Jana Moser kennen. Sie begleitet als
Mentorin in unserem laufenden Mentoring-Programm eine unserer
GrUnderinnen. lhre Themen sind u.a. Digitalisierung und die
Unterstltzung von Start-Ups als Business Angel.

AuBerdem findest Du hier aktuelle Veranstaltungstipps, Infos und
Neuigkeiten far Grinderinnen und Unternehmerinnen.






Role Model und Mutmacherin des Monats!

Um Sichtbarkeit und Prasenz in der 6ffentlichen Wahrnehmung geht es, wenn wir erfolgreiche Griinderinnen
und Unternehmerinnen vorstellen. Sie berichten von ihren Erfahrungen, geben Tipps und méchten Frauen
ermutigen und inspirieren, ihren eigenen Weg zu gehen.

Liebe Jana,

Digitalisierung ist nichts Neues und dennoch gibt es groBen Handlungsbedarf, u.a. bei Unternehmern und
Selbststandigen zum Thema Compliance oder Innovationen. Mit Deiner Firma DATAREALITY
COACHING bietest Du als Expertin Beratung im Bereich Unternehmensstrategie und Digitalisierung an.
AuBerdem bist Du noch als Business Angel unterwegs und beteiligst Dich an Start-ups im Bereich Legal
Tech. Dazu gehéren ja vor allem Unternehmen, die mithilfe von Software juristische Themen oder
Tatigkeiten optimieren.

1. Was hat Dich am Thema Compliance, das flr viele eher ein schwieriges und doch so notwendiges
Thema ist, so begeistert, dass Du es in Deine Beratung einflieBen lasst?

Ich bin promovierte Juristin und habe bereits als Justiziarin im Unternehmen als auch als Rechtsanwaltin
gearbeitet. AuBerdem habe ich in der Unternehmensberatung und in meiner letzten Rolle als Vertriebsleiterin
bei AKARION, einem Compliance Software Unternehmen, gemerkt: Eine erfolgreiche
Unternehmensstrategie muss Compliance beinhalten. Den Kunden ganzheitlich zu betreuen, macht mir
deshalb viel Freude. Wenn ich rechtliche Probleme sehe, kann ich dann die Unternehmer:innen mit den
richtigen Fragen zu den richtigen Rechtsanwalt:innen schicken, damit sie dort in ihnrem Einzelfall richtig
beraten werden.

2. Wie schatzt Du es ein: fehlen in Thiiringen eher die Start-ups oder die Business Angel?

Das ist so ein Henne-Ei-Problem: Was muss zuerst da sein? Klar brauchen Grinder:innen das richtige
Umfeld, d.h. Netzwerk, Finanzen und Markt. Business Angel sind dabei als Netzwerk- und Finanzpartner
nur eine Komponente. Die gréBere Herausforderung in Thiringen scheint mir nebem dem Markt und dem
Netzwerk vor allem das "Mindset" in der Gesellschaft, neue Ideen und damit Griinder:innen zu unterstitzen.
Hier dirfen Tharinger gerne noch mutiger und selbstbewusster werden.

3. Deine drei Tipps fiir Griinderinnen

Am wichtigsten: Immer mit komplementaren Persdnlichkeiten grinden und ganz genau persoénlich und
finanziell prifen, wen man sich als Co-Founder:in oder Gesellschafter:in/ Geldgeber:in ins Haus holt.
Auch wichtig ist, dass man genau durchgehen sollte, wie jedes Grinderteammitglied agieren wirde, wenn
es dem Unternehmen nicht gut geht.

Grander:innen sollten sich namlich den strengen Anforderungen des Marktes und der Investoren klar
werden. Dazu gehéren vor allem (insbesondere finanzieller) Verzicht und stetige Anpassung des eigenen
Geschaftsmodells (und damit Egos).

Grinden ist kein niedliches Marchen, sondern engagierte und harte Arbeit Gber mehrere Jahre.



Chancenlabor - Schick uns Dein Video!

Die eigene Komfortzone verlassen, sich selbst und die eigene Geschéftsidee reflektieren, sich ausprobieren
und hinspiren, was es noch braucht, Erfahrungen sammeln und damit die eigene
Grinderinnenpersoénlichkeit entwickeln — darum geht es im Chancenlabor TripleP.

Wie schon angekilndigt, starten wir im August 2023 mit 12 Platzen fir Frauen mit einer konkreten
Grindungsidee. Schick uns Deine Interessenbekundung als Video bis zum

30. Juni 2023, wenn Du dabei sein willst.

Weitere Infos zu den Modulen und zur Videobotschaft findest Du auf unserer Website.



Walk & Talk




Walk & Talk - impulse, Inspiration, Ermutigung

Auch in diesem Jahr wird es wieder Termine fir Walk & Talk geben. Unter dem Motto "sich selbst und
wichtige Themen in Bewegung ans Licht bringen" bekommt Ihr zu jedem der drei Termine einen bestimmten
Impuls von einem unserer Role Models. Freut Euch schon jetzt auf das Netzwerken in Bewegung und in der
Natur: im vergangenen Jahr war das der Startschuss fir so manche erfolgreiche Kooperation.

Sobald die Termine feststehen, findet lhr diese auf unserer Website, auf unseren Social Media-Kanalen, in
der Newsletter und im ThEx-Veranstaltungskalender.
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Anmeldung:
www.thex.de/veranstaltungen




Digitales Netzwerk-Café startet im Mai!

Ab 12. Mai 2023 kénnt Ihr Euch, zusatzlich zu unseren bisherigen Netzwerk-Angeboten fir Frauen, online
im digitalen Netzwerk-Café fur alle Geschlechter vernetzen. Gemeinsam mit ThEx Enterprise bieten wir
eine Plattform, in der sich Menschen (m/w/d) kennenlernen und eine Zusammenarbeit starten kénnen. Die
Anmeldung lauft, wie gewohnt, Gber den Veranstaltungskalender des ThEXx.

Veranstaltungstermine ThEx FRAUENSACHE.

11.05.2023 Netzwerk-Chat (17.00 Uhr - 18.30 Uhr), online
Sich online kennenlernen und vernetzen, darum geht es im regelmaBigen Netzwerk-Chat.

12.05.2023 Digitales Netzwerk-Café (m/w/d) (10.00 Uhr - 11.10 Uhr), online
Eine Kooperation von ThEx FRAUENSACHE. und ThEx Enterprise

Der Netzwerk-Chat fir alle Geschlechter.

Viele weitere kostenfreie tolle Veranstaltungen des Thiringer Zentrum flr Existenzgrindung
und Unternehmertum (ThEx) findet Ihr HIER.
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